
ZIEKENHUISFARMACIE 

Mijn avontuur in de farmaciewereld begon toen ik in 1994 mijn diploma 

Apothekersassistent behaalde. Na een aantal maanden in de openbare 

farmacie, raakte ik werkloos en solliciteerde ik bij de ziekenhuis apo -

theek van het Leids Universitair Medisch Centrum (LUMC) in Leiden.  

Ik zou voor een jaar iemand vervangen die op wereldreis ging.  

Nu, anno 2023, werk ik er nog steeds – of eigenlijk weer. In deze 

periode van bijna dertig jaar ben ik dus, met uitzondering van die paar 

maanden aan het begin, uitsluitend werkzaam geweest in de zieken -

huisfarmacie.

Tijdens mijn opleiding heb ik niet de gele -

genheid gehad een stage te lopen in een 

ziekenhuis. Er ging een wereld voor mij 

open: dit was het, dit was het werk wat ik 

wilde doen! Het jaar ging voorbij en er was 

helaas geen plek voor mij om te blijven. Ik 

moest weer gaan solliciteren, maar nu was 

mijn aandacht alleen gericht op vacatures 

in ziekenhuizen. En ik had geluk; er kwam 

een vacature in het Diaconessenhuis (nu 

onder deel van het Alrijne Ziekenhuis) in 

Leiden. Na een prettig gesprek werd ik 

aangenomen. 

 

KROATIË 

Hoewel de werkzaamheden hetzelfde 

waren, merkte ik al snel dat het er toch  

iets anders aan toe ging dan bij het LUMC. 

Omdat het een kleiner ziekenhuis was, 

werden de taken niet verdeeld onder de 

verschillende groepen binnen de apotheek, 

maar waren de assisten ten allround. 

Na ongeveer dertien jaar was ik toe aan een 

nieuwe uitdaging en wilde ik een nieuw 

avontuur proberen: werken in het buiten -

land. Omdat ik deels Kroatische roots heb, 

wilde ik dat doen in Kroatië. Ik kwam er 

echter al vrij snel achter dat dit moeilijker 

was dan dat ik had gedacht. Daar kenden 

ze het concept van een ziekenhuis apo -

theek zoals in Neder land niet. Na wat 

research probeerde ik te werken bij een 

oncologiecentrum in Split, maar door de 

crisis van 2008 konden zij niemand aan -

nemen. Mijn plan werd daarom aangepast 

en ik besloot om de zomers in Kroatië te 

verblijven en de rest van het jaar in Neder -

land tijdelijke werkplekken te zoeken. 

Zo kwam ik eind 2008 weer terecht bij het 

LUMC. Na twee keer een tijdelijk contract  

– en daardoor ook drie heerlijke lange 

zomers in Kroatië – kwam er een vacature 

vrij. Daar was mijn geluk weer! De vaste 

aanstelling heb ik met beide handen 

aange grepen. 
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Met het maken van het rooster wordt 

geprobeerd om een afwisselende werk -

verdeling te maken en daardoor is elke  

dag weer anders. Dat betekent dat je de 

ene dag in een cleanroom zit – helemaal 

gekleed in beschermende kleding – om 

bijvoorbeeld cytostatica, voeding of oog -

druppels te maken. En een andere dag ben 

je juist degene die het allemaal voorbereidt 

en aflevert aan de afdelingen nadat het is 

vrijgegeven door een apotheker. 

Ik heb in de loop der jaren heel wat 

ontwikkelingen meegemaakt. Positieve, 

maar ook wel eens wat minder leuke 

veranderingen. Maar de basis is eigenlijk 

altijd hetzelfde gebleven. De zieken huis -

apotheek is en zal altijd een belangrijk 

onderdeel zijn van het behandelingsproces 

van de patiënt. 

 

Sinds kort ben ik lid van de commissie 

Opleidingen van het NVFZ. Ik wil deze 

positie gebruiken om mijn werk meer onder 

de aandacht te brengen, mijn kant van de 

farmaciewereld te belichten. Dit doen mijn 

mede-commissieleden en ik door middel 

van symposia en/of webinars. En via 

artikelen zoals deze. 

Heb je vragen of ben je nieuwsgierig naar 

meer? Via de redactie van UA kun je 

contact opnemen met mij en/of met de 

NVFZ. < 

En ik werk er dus nog steeds, samen met 

ruim 250 collega's in onze ziekenhuis -

apotheek verdeeld over de vier secties 

Farmaceutische Patiëntenzorg (FPZ), 

productie/bereidingen, poli-apotheek en 

het laboratorium. 

 

AFWISSELENDE 
WERKVERDELING 

Ik ben werkzaam bij de sectie productie/ 

bereidingen, waar er qua werkzaamheden 

ook weer een verdeling is, namelijk tussen 

de farmaceutisch medewerkers en de 

apothekersassistenten. De farmaceutisch 

medewerkers zijn verantwoordelijk voor 

het bereiden van de steriele voorraad -

producties en een aantal dranken en 

tabletten die we zelf produceren. Ook 

worden zij ingezet om voorraadspuiten 

voor de afdelingen voor toediening gereed 

te maken (VTGM). 

De apothekersassistenten houden zich 

meer bezig met de individuele bereidingen. 

Cyto statica en immunotherapie berei -

dingen, totale parenterale voeding voor 

volwasse nen, kinderen en neonaten, de 

aseptische en niet-aseptische adhoc 

bereidingen. Binnen het team is er een 

groepje van drie assistenten, waarvan 

ik er een ben, die afwisselend met elkaar 

radioactieve spuiten prepareren voor  

de nucleaire geneeskunde. 

Noteer deze datum alvast in je agenda; dinsdag 14 maart 2023  

Bijeenkomst commissie Middenkader Voor alle leidinggevenden binnen 

de ziekenhuisfarmacie. Locatie: Meander Medisch Centrum, Amersfoort. 

 

Inschrijving via www.nvfz.nl Houd onze website in de gaten voor het 

programma. 

SAMENWERKEN, KENNIS 
DELEN EN NETWERKEN!   
                              

Laat je bijpraten over de nieuwste ont -

wikkelingen binnen de ziekenhuis farmacie 

en deel tegelijk jouw kennis en praktijk -

ervaring met je collega’s uit andere 

ziekenhuizen. 

 

Dagvoorzitter: Madelinde Vaane-Boot,  

apotheker poliklinische apotheek Gelre 

ziekenhuizen 

 

De sprekers: 
• Iris Lafeber, onderzoeker ziekenhuis -

apotheek LUMC.  

Zij vertelt alles over de ins en outs van 

het 3D-printen van geneesmiddelen 

• Svenja Laarhuis, ziekenhuisapotheker 

Zij vertelt over de ontwikkeling van een 

hydrogeloplossing voor hypertherme 

intraperitoneale chemotherapie (HIPEC) 

bij buikvlieskanker 

• Arne Rutgers, productie apotheker 

Catharina Ziekenhuis Eindhoven. 

Hij vertelt over hoe de ziekenhuis -

apotheek ondersteuning biedt bij de 

thuisbehandeling van multiple sclerose. 

• Eelco Wisman, Master Trainer of NLP  

Training: wat kun je met NLP in werk  

en privé? 

 

Houd onze website www.nvfz.nl, LinkedIn 

en Facebook in de gaten voor meer 

informatie over het programma. 

 

Inschrijven via www.nvfz.nl 
  

Wanneer: zaterdag 25 maart 2023 

Waar: De Unie, Multatulilaan 12, Culemborg 

Kosten: € 40,- voor leden en € 70,- voor 

niet-leden.  

Accreditatie wordt aangevraagd. 

  

De inschrijving sluit op 
woensdag 1 maart 2023

SYMPOSIUM
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